
АдминистрАция мунI4IIипАлъного рдйонд стАв ропольс кий
САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 0J о |, /,Pol, Jф /t66z.rob

о внесении изменений в постановJIение
администрации муниципального района Ставропольский

Самарской области от 24.09.2021 ЛЬ 3278нпа <<Об утверждении
муниципальной программы <<Противодействие коррупции в

муници пальном районе Ставропольский Самарской области
на 2022-2027 годы>>

В соответствии со статьей l79 Бюджетного кодекса Российской

Федерации, статьей 60 Федерального закона от 20.03.2025 ]ф 33-ФЗ (Об

общих принципах организации местного самоуправления в единой системе

публичной власти)), Указом Президента РФ от Зl.|2.2025 J\Ъ 1009 (Об

изменении и признании утратившими силу некоторых актов Президента

Российской Федерации)), частью 5 статьи 39 Устава муницип€шьного района
Ставропольский Самарской области, принятою Решением Собрания

Представителей муницип€шьного района Ставропольский Самарской области

от 25.12.2025 Ns |9l5, постановJIением администрации муницип€Lпьного

района Ставропольский Самарской области от 28.|22020 JЮ 4087нпа

<<Об утверждении Порядка разработки, ре€Lпизации и оценки эффективности

муниципапьных программ муниципапьною района Ставропольский

Самарской области>> (в редакции постановJIения администрации

муниципztльного района Ставропольский Самарской области от 01.11 .2023

Jф 41 10нпа), в целях приведения в соответствие действующему
законодательству муниципальной программы <<Противодействие коррупции в

муниципЕLпьном районе Ставропольский Самарской области на 2022-2027

годы), утвержденной постаноыIением администрации муниципаJIьного

района Ставропольский Самарской области от 24.09.2021 Jф 3278нпа (далее-

Программа), администрация муниципЕuIьного района СтавропольскиЙ

Самарской области постановляет:



2

1. Внести в постановление администрации муниципаJIьного раЙона
Ставропольский Самарской области от 24.09.2021 Ns З278нла

кОб утверждении муницип€tльной программы <Противодействие коррУПциИ

в муницип€шьном районе Ставропольский Самарской области на 2022,2027

годы) следующие изменения:

1.1. задачу 2 <<Развитие и совершенствование комплексноЙ системы

противодействия коррупции в органах местною самоуправления в

муниципчLltьном районе Ставропольский)> рzвдела 3 <Прогнозные значения

пок€вателей (индикаторов) муницип€шьной программы по годам ее

ре€rлизации> Программы изложить в редакции coпIacнo приложению Лф 1 к

настоящему постановJIению ;

|.2. задачу 2 <<Развитие и аовершенствование комплексноЙ системы

противодействия коррупции в органах местного самоуправления в

муниципальном районе Ставропольский>> р€вдела 4 <Перечень мероприятиЙ>>

Программы изложить в редакции согJIасно приложению Jф 2 к настоящеМУ

постановлению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на

первою заместителя Главы района М.В.Ганину.
З. Опубликовать настоящее постановление в газете <<Ставрополь-на-

Волге. Официальное опубликование> и на официальном сайте

администрации муниципzLпьного района Ставропольский в сети <<Интернет>

stavradm.ru.

4. Настоящее постановление всryпает в силу после его офици€Lпьною

опубликования.

Глава В.А.Киреев

самойлова



ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ
к постановлению/ распоряжению

(нужное подчеркнуть)

кО внесении изменений в постановление администрации муниципulJIьногО РаЙОНа

Ставропольский Самарской области от 24.09.2021 N9 З278нла <Об утверждении
муниципальной программы <Противодействие коррупции в муниципtl,'Iьном раЙоне

Ставроп ольский Самарской области на 2022 -202 7 годы>

(указывается полное н€Lзвание муницип€rльного правового акта, а также адрес объекrа, фамилия и инициzLпы

заявителя)
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развития
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Реестр рассьшки:
общий отдел (оригина;l)
копии 2пт.

Руководитель управлеIrия правовой и
кадровой полит}Iки адмивистрации мунициrrального
района Ставропольский Самарской области Ялова Ю.i]
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Приложение }]Ь 1

к постановлению
администрации
муницип€Lltьного района
Ставропольский Самарской области

от lЭ оц fulё
lts //66 //,а/,-

3. Прогнозные зпаченпя показатеlrей (пндпкаторов) мунпципальной программы по годам ее реалпзацпи

Наименование целей,
задач и мероприятий
муниципальной
программы

наименование
показателей

(индикаторов)

Еди-
ница
изме-рения

(%)

Значение показателей (индикаторов)

по годам

2022
год
(план)

202з
год
(план)

2024
год
(план)

год
(план)

2025

год
(план)

2026

год (план)

2027

щель: Недопуцение фактов коррупrцонных проявгlений, поэтапное устрiшение причин возможного

возникновенлiя коррупции.



задача 2. Развитr,rе и совершенствов:!ние комплексной системы противодействия коррупции в органа( местного

самоуправJIения в муниципаJIьном районе Ставропольский

Мероприятие 1:

Проведение с

соблюдением
требований
законодательства о

муниципальной
службе ежегодных
проверок

достоверности и

полноты,
представляемых
МУНИЦИП€LПЬНЫМИ

служащими, а также

лицами,
замещающими
муницип€шьные

должности, сведений о

доходах (расходах), об

имуществе и

обязательства
имущественного
характера служащих,

Щоля органов
местного
самоуправления в

муницип€tльном

районе
Ставропольский, на

постоянной основе
проводящих
проверки

достоверности и

полноты
представляемых
муниципЕlльными
служащими, а также
лицами,
замещающими
муницип€lльные

должности, сведений
о доходах
(расходах), об

имуществе и

обязательства

% 100 l00 l00 l00



своих супруги
(супруга) и

несовершеннолетних

детей. Рассмотрение
выявленных фактов
нарушений на

заседаниях комиссии
по соблюдению
требований к

служебному
поведению
МУНИЦИП€LПЬНЫХ

служащих и

урегулированию
конфликта интересов

имущественного
характера служащих,

своих супруги
(супруга) и

несовершеннолетних

детей, от общего

количества таких

органов

Мероприятие 2

Размещение в

соответствии с

требованиями

действующего
законодательства на

официальных сайтах в

сети Интернет органов

местного

,Щоля органов

местного
самоуправления в

муниципаJIьном

районе
Ставропольский
Самарской области,
внедривших
антикоррупционные
механизмы в

% 100 l00 100 100



самоуправления в

муниципzlльном

районе
Ставропольский
Самарской области

сведений о доходах
(расходах), об

имуществе и

обязательствах
имущественного
характера
муниципulльных
служащих, а также

иных сведений по

вопросам
противодействия
коррупции

кадровую политику,
направленные на

предупреждение и

пресечение
коррупции, в общем
количестве органов
местного

самоуправления в

муницип€LIIьном

районе
Ставропольский
Самарской области

Меропри ятие 3

Осуществление
контроля за

качественным и

своевременным

рассмотрением
обращений и жалоб

,Щоля органов
местного
самоугIравления в

муниципапьном

районе
Ставропольский
Самарской области,

% 100 l00 l00 100 100 100



физических,
юридических лиц и

ИНДИВИДУ€LПЬНЫХ

предпринимателей,
содержащих сведения

о нарушениях их прав
и законных интересов,

а также о фактах
коррупции,
превышения
(неисполнения)

должностных
полномочий,
нарушении
ограничений и
запретов, наJIагаемых

на гражданских
(муниципальных)
служащих

внедривших
антикоррупционные
механизмы в

кадровую политику,
направленные на

предупреждение и

пресечение
коррупции, в общем
количестве органов
местного
самоуправления
МУНИЦИП€LПЬНОГО

района

Меропри ятие 4z

Участие
муницип€tльных
служащих,

работников,

количество

муниципaшIьных

служащих,

работников,
должностные

в

ед 1 1 1 1 1 1

в



должностные
обязанности которых
входит участие в

противодействии
коррупции, в

мероприятиях по

профессионulльному

рiввитию в области
противодействия
коррупции, в том
числе их обучение по

дополнительным
профессион€Lпьным

программам в области
противодействия
коррупции

обязанности
которых входит

участие в

противодействии
коррупции, в

мероприятиях по

профессион€uIьному

развитию в области
противодействия
коррупции, в том
числе их обучение по

дополнительным
профессионаIIьным
программам в

области
противодействия
коррупции, от

общего числа
МУНИЦИП€LПЬНЫХ

служащих

Мероприятие 5:

Участие лиц, впервые
поступивших на
муницип€tльную

,Щоля лиц, впервые
поступивших на

муниципzrльную
службу и

% 50 50 50 50 50 50



службу и замещающих

должности, связанные
с соблюдением
антикоррупционных
стандартов, в

мероприятиях по
профессион€lльному

р€Iзвитию в области
противодействия
коррупции

замещающих

должности,
связанные с

соблюдением
антикоррупционных
стандартов, в

мероприятиях по
профессионitльному

развитию в области
противодействия
коррупции

Мероприятие 6

Участие
муницип€lJIьных

служащих,

работников, в

должностные
обязанности которых
входит участие в

проведении закупок
товаров, работ, услуг
для обеспечения

количество
МУНИЦИП€LПЬНЫХ

служащих,

работников, в

должностные
обязанности
которых входит

участие в

проведении закупок
товаров, работ, услуг
для обеспечения
муниципаJlьных

ед 1 1 1 l 1 1



в управлении
коммерческими
организациями и их

деятельностью в

качестве членов

коллегиапьных
органов управления
этих организаций.

антикоррупционные
механизмы в

кадровую политику,
направленные на

предупреждение и

пресечение

корруtIции, в общем

количестве органов
местного
самоуправления
муниципапьного

раЙона
Мероприятие 8:

Проведение ан€uIиза

сведений,
представляемых
муницип€шьными
служащими о своих

расходах, а также о

расходах своих
супруги (супруга) и

несовершеннолетних

детей по каждой

сделке по

приобретению

Щоля органов

местного
самоуправления в

МУНИЦИП€LПЬНОМ

районе
Ставропольский
Самарской области,

внедривших
антикоррупционные
механизмы в

кадровую политику,
направленные на

предупреждение и

% l00 l00 l00 100


